
ZARZĄDZENIE NR 23/2022 

DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 1 W RADOMSKU  

z dnia 16.05.2022 r. 

w sprawie powołania zespołu nauczycieli w sprawie wydania opinii o przedłużeniu 

okresu nauki w Publicznej Szkole Podstawowej im. Bolesława Chrobrego w Radomsku 

o jeden rok – na I etapie edukacyjnym 1. [informacje nie do wiadomości publicznej] 

Na podstawie: 

1. § 5 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. 

w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół (Dz. U. 2019 

poz.639); 

2. Art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe 

(Dz. U. 2021 poz.1082). 

zarządza się, co następuje: 

§ 1 

Powołuje się zespół nauczycieli w sprawie wydania opinii o przedłużeniu okresu nauki 

w Publicznej Szkole Podstawowej im. Bolesława Chrobrego w Radomsku o jeden rok – 

na I etapie edukacyjnym [informacje nie do wiadomości publicznej]: 

1. [informacje nie do wiadomości publicznej], 

2. [informacje nie do wiadomości publicznej], 

3. [informacje nie do wiadomości publicznej], 

4. [informacje nie do wiadomości publicznej], 

5. [informacje nie do wiadomości publicznej], 

6. [informacje nie do wiadomości publicznej]. 

§ 2 

Na przewodniczącego Zespołu powołuje się [informacje nie do wiadomości publicznej]. 

§ 3. 

Zespół zobowiązuje się do opracowania opinii, w której wyrazi swoje stanowisko 

czy [informacje nie do wiadomości publicznej] powinna zostać objęta przedłużeniem okresu 

nauki w Publicznej Szkole Podstawowej im. Bolesława Chrobrego w Radomsku o jeden rok – 

na I etapie edukacyjnym w klasie drugiej w roku szkolnym 2022/2023. 

§ 4. 

Z prac komisji sporządza się protokół oraz opinię do dnia 23 maja 2022 r., która 

zostanie przedstawiona Radzie Pedagogicznej, w celu podjęcia decyzji o przedłużeniu 

[informacje nie do wiadomości publicznej] okresu nauki w Publicznej Szkole Podstawowej 

im. Bolesława Chrobrego w Radomsku o jeden rok – na I etapie edukacyjnym w klasie 

drugiej w roku szkolnym 2022/2023. 

§ 5. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

.......................................... 

(data i podpis dyrektora) 


